
 

Chères Villeneuvoises, Chers Villeneuvois, 
Le 15 mars prochain, nous proposerons à vos suffrages 21 personnes réunies, non pas 
suivant des idéologies politiques, mais dans le but de poursuivre le développement de 
la commune tout en préservant notre cadre de vie.  
 

Cette liste, de 51 ans de moyenne d’âge, est composée d’élus expérimentés et de 
nouveaux candidats compétents et motivés. 
 

21 candidats souhaitant s’investir dans l’action publique au service de notre commune. 

LISTELISTE  

BIEN VIVRE A VILLENEUVEBIEN VIVRE A VILLENEUVE  

 

 

2020 
Elections municipales Scrutin du 15 Mars  

Continuons à travailler ensemble pour que Villeneuve reste une commune agréable où il fait 
bon vivre dans un cadre fiscal maîtrisé et respectueux des ménages Villeneuvois. 

BIEN VIVRE A VILLENEUVEBIEN VIVRE A VILLENEUVE  
CONDUITE PAR ÉMILIE SUBRA, Maire sortanteCONDUITE PAR ÉMILIE SUBRA, Maire sortante  



 

CADRE DE VIE / ENVIRONNEMENTCADRE DE VIE / ENVIRONNEMENT  
� Moderniser l’éclairage public en remplaçant les ampoules actuelles par des ampoules LED moins 

énergivores et qui permettront de mieux sécuriser nos voiries.  
� Lancer de nouveaux diagnostics énergétiques sur les bâtiments communaux afin de réduire nos 

dépenses. 
� Continuer à améliorer et entretenir nos voies communales en collaboration avec le SIVOM et le 

Conseil Départemental. 
� Lancer une étude afin de réduire la vitesse sur l’ensemble de la commune en s’appuyant sur les 

services compétents (Gendarmerie, Conseil Départemental, Préfecture...). 
� Solliciter le SIVOM afin d’améliorer le ramassage des ordures ménagères et de limiter les dépôts 

sauvages autour des bornes de tri et sur l’ensemble de la commune. 
� Mettre en place des journées citoyennes qui permettront aux Villeneuvoises et Villeneuvois 

volontaires de participer activement à l’entretien et à l’embellissement de notre village. 
� Continuer à investir dans l’équipement en matériel de nos services techniques afin d’assurer 

l’entretien et de maintenir la propreté de la commune. 
� Équiper le columbarium de nouvelles cases pouvant accueillir les urnes des défunts.  
� Poursuivre les travaux lancés pour relier les communes voisines grâce à des sentiers de 

randonnée, des chemins piétonniers et des pistes cyclables en partenariat avec la Communauté de 
Communes. 

� Favoriser la biodiversité en semant de la jachère fleurie. 

EQUIPEMENTS SPORTIFS / PATRIMOINEEQUIPEMENTS SPORTIFS / PATRIMOINE  
� Assurer l’entretien courant de nos logements communaux et de nos équipements sportifs. 
� Etudier les possibles utilisations des bâtiments vacants (ancienne Poste et ancien logement de 

fonction de l’instituteur). 
� Réhabiliter et entretenir notre patrimoine : rénovation des calvaires, des lavoirs… 
� Continuer les travaux de rénovation de l’intérieur de la salle polyvalente. 
� Remplacer la centrale qui commande les cloches et reprendre les peintures de chaque côté du 

chœur à l’église. 
� Poursuivre le programme de mise aux normes et d’accessibilité aux personnes à mobilité réduite. 
� Rénover l’intérieur des vestiaires du stade. 
� Compléter l’équipement au city stade. 

ECOLESECOLES  
� Aménager la cour de récréation en y installant des jeux. 
� Poursuivre la mise en accessibilité des bâtiments. 
� Équiper les classes du dispositif « école numérique et innovante ». 
� Mettre en place une cuisine sur site, avec un cuisinier, en privilégiant les circuits courts et 

produits frais. 



 

ANIMATIONS / MANIFESTATIONSANIMATIONS / MANIFESTATIONS  
ASSOCIATIONS / COMMUNICATIONASSOCIATIONS / COMMUNICATION  

� Maintenir l’accompagnement de nos associations (soutien financier et équipements de qualité).  
� Faire évoluer notre programme des manifestations et animations afin que petits et grands 

puissent participer activement à la vie de notre village. 
� Améliorer la communication grâce à notre site internet et développer l’envoi de courriels. 
� Continuer à vous informer grâce au villeneuve.infos.  

VOIRIE / URBANISMEVOIRIE / URBANISME  
� Poursuivre le travail engagé sur le Plan Local d’Urbanisme Intercommunal en collaboration avec 

la Communauté de Communes Cœur & Coteaux Comminges. 
� Collaborer avec la Communauté de Communes Cœur & Coteaux Comminges pour l’installation 

et le développement d’une zone attractive pour les entreprises autour du Parc des expositions 
(Occitanie Zone Economique). 

� Solliciter le Conseil Départemental afin d’intégrer la Voie Romaine dans l’agglomération pour y 
limiter la vitesse. 

� Créer des raquettes de retournement au bout des impasses de la commune. 
� Lancer le diagnostic des dessertes incendies en partenariat avec le Service Départemental 

d’Incendie et de Secours de Saint-Gaudens et équiper les zones économiques en réserves incendie.  

FINANCES, ECONOMIE, GESTION COMMUNALEFINANCES, ECONOMIE, GESTION COMMUNALE  
�  Poursuivre nos efforts afin de maintenir l’attractivité de notre commune dans le but d’accueillir 

de nouvelles activités et services en partenariat avec la Communauté de Communes. 
� Continuer à optimiser nos dépenses et maintenir une fiscalité respectueuse des ménages 

Villeneuvois. 

Tous ces projets sont réalisables grâce à la mobilisation d’importantes subventions et à une 
gestion optimisée de nos dépenses de fonctionnement. Vous l’aurez compris, ce programme n’est 
pas exhaustif. Nous saurons faire preuve d’adaptation en fonction des différentes opportunités 
qui pourront se présenter à nous. 

Nous continuerons à représenter les intérêts de notre village au sein des différentes structures 
intercommunales : Communauté de Communes, SICASMIR, SIVOM, Syndicat des eaux…. En 
effet, Villeneuve occupe une place importante au sein de la Communauté de Communes Cœur & 
Coteaux Comminges. Avec un peu plus de 1800 habitants, nous nous classons en troisième 
position juste derrière Saint-Gaudens et Montréjeau. 



 

Chères Villeneuvoises, Chers Villeneuvois, 
C’est avec un grand plaisir que je viens aujourd’hui vous présenter les 
21 candidats qui ont souhaité m’accompagner dans la poursuite du 
projet de développement impulsé depuis de nombreuses années 
maintenant. 
Je vous sollicite donc afin que vous nous accordiez à nouveau votre 
confiance en votant pour notre liste qui regroupe les compétences 
nécessaires pour travailler au service de notre commune. 
Cordialement,  
 Émilie Subra 

 

 

 

 
 2. Patrick 3. Nadine  4. Serge  5. Nadine  6. Sébastien  
  HÉRY VERDIER SENSAT MARTRES SANSONETTO 
 Conseiller délégué sortant Adjointe au Maire sortante Adjoint au Maire sortant Aide soignante, 45 ans Contremaître adjoint,  
 Délégué Syndicat d’électricité Déléguée Syndicat des eaux Délégué Syndicat des eaux  44 ans 
 Professeur des écoles Professeur d’Economie  Agent de maîtrise, 66 ans   
 retraité, 59 ans Gestion, 40 ans 

 

 

 

 
 7.Sylviane  8. Franck  9. Maguy  10. Sébastien 11. Céline 
 GRAU  LAVIGNE PUYSSÉGUR DAFFOS HADRI 
 Conseillère sortante Directeur Vendeuse maison  Technicien, 41 ans Secrétaire  
 Gestionnaire cabinet  technique, 39 ans de la presse  commerciale, 44 ans
 mandataire, 48 ans  retraitée, 68 ans  

 
 
 
 
 12. René  13. Alexandra  14. Damien  15. Nathalie 16. Guy 
  BABEL GOUZÈNES  DELAI ARRIBAS MOUTET 
 Directeur des ressources Fonctionnaire  Tapissier décorateur Conseillère sortante Directeur de  
 humaines  de Police, 37 ans d’intérieur, 36 ans Responsable des ressources  service informatique 
 retraité, 69 ans   humaines, 49 ans retraité, 63 ans 

 

 

 

 
 17. Delphine  18. Michel  19. Céline  20. Gilles  21. Josiane 
 SERRES DELAI BORLIN BOUCHARD PÉRES 
 Responsable de secteur  Conseiller sortant Manipulatrice en  Informaticien Agent polyvalent 
 Services à la personne, 46 ans Fonctionnaire de électroradiologie  retraité, 71 ans retraitée, 65 ans  
  Police retraité, 69 ans médicale, 41 ans 

LISTE  

BIEN VIVRE A VILLENEUVE 

1. Émilie SUBRA 
Maire sortante 
Vice Présidente  

Communauté de Communes  
Cœur & Coteaux Comminges 
Assistante de Gestion, 35 ans 

Nous vous rappelons que lors du scrutin, vous devez vous présenter avec une pièce d’identité et votre carte d’électeur. 
 Il n’est pas possible d’ajouter ou de rayer des noms sur la liste sinon le bulletin sera considéré comme nul. 


